Departamento de Economia
I.E.s. Economia de la Empresa

== Cinco Villas e

Aqui tienes la informacion basica de la materia, ademas puedes consultar la programacion
completa solicitandolo al profesor o Jefatura de Estudios.

CONTENIDOS (en negrita contenidos minimos)
Bloque 1

Unidad didactica 1: La empresa

La empresa y el empresario. Clasificacion, componentes, funciones y objetivos de la
empresa. Funcionamiento y creacion de valor. Valoracién de la responsabilidad social y

medioambiental de la empresa.

Unidad didactica 2: Clases de empresas

Andlisis del marco juridico que regula su actividad.

Unidad didactica 3: El entorno de la empresa

Interrelaciones con el entorno econémico y social.

Bloque 2

Unidad didactica 4: Desarrollo de |la empresa

Localizacion y dimension empresarial. Estrategias de crecimiento interno y externo.
Consideracion de la importancia de las pequefias y medianas empresas y sus estrategias
de mercado. Internacionalizacién, competencia global y la tecnologia. Identificacion de los

aspectos positivos y negativos de la empresa multinacional.

Bloque 3

Unidad didactica 5: La organizacién vy direccion de la empresa

La divisién técnica del trabajo y la necesidad de organizacion en el mercado actual. Funciones
béasicas de la direccion. Planificacion y toma de decisiones estratégicas. Disefio y analisis de
la estructura de la organizacion formal e informal. La gestion de los recursos humanos y su

incidencia en la motivacion. Los conflictos de intereses y sus vias de negociacion.
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Bloque 4

Unidad didactica 6: La funcién productiva

Proceso productivo, eficiencia y productividad. La investigacién, el desarrollo y la innovacion
(I+D+i) como elementos clave para el cambio tecnoldgico y mejora de la competitividad
empresarial. Costes: clasificacién y calculo de los costes en la empresa. Calculo e
interpretacion del umbral de rentabilidad de la empresa.

Los inventarios de la empresa y sus costes. Modelos de gestidon de inventarios.

Bloque 5

Unidad didactica 7: La funcion comercial

Concepto y clases de mercado. Técnicas de investigacién de mercados. Analisis del
consumidor y segmentacion de mercados. Variables del marketing-mix y elaboracion de
estrategias. Estrategias de marketing y ética empresarial. Aplicacion al marketing de las

tecnologias més avanzadas.

Bloque 6

Unidad didactica 8: Lainformacidén contable en la empresa

Obligaciones contables de la empresa. La composicion del patrimonio y su valoracién. Las
cuentas anuales y la imagen fiel. Elaboracion del balance y la cuenta de pérdidas y
ganancias. Andlisis e interpretacion de la informacion contable. La fiscalidad empresarial.

Bloque 7

Unidad didactica 8: La funcién financiera

Estructura econémica y financiera de la empresa. Concepto y clases de inversion. Valoracion
y seleccién de proyectos de inversién. Recursos financieros de la empresa. Andlisis de

fuentes alternativas de financiacion interna y externa.
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PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS de CALIFICACION

Instrumentos de evaluacion:

- Las actividades en grupo principales seran al menos dos: el desarrollo de un
Plan de Marketing completo y un andlisis DAFO/PORTER de una
empresa/sector real.

Los grupos estaran formados por maximo 3 alumnos y su composicion la
determina el profesor/a.

- Realizacion de pruebas escritas, al menos una por evaluacién y de la que,
habra otra prueba de recuperacion. Dichas pruebas consistiran principalmente
en preguntas teérico-practicas, asi como también preguntas de desarrollo.

En todas ellas se valorara:
- Conocimiento y comprension de los contenidos minimos programados
- Correcta expresion escrita
- Utilizacion adecuada del vocabulario especifico
- Capacidad de sintesis

- Rigor y coherencia en la bisqueda de fuentes de informacién

Criterios de calificacion:

La nota por evaluacion se calificara de la siguiente forma:

- Trabajo diario (puntualidad, orden, contenidos...) asi como resolucion de las
actividades grupales mencionadas antes. Si se presentan trabajos copiados se
podra bajar la nota global de evaluacion hasta un
010 ] (o T Hasta un 10%

- Realizacion de una prueba escrita como minimo por evaluacion. Se realizara
una recuperacioén, por evaluacion, de las pruebas que no se hayan superado
con un minimo de 4 puntos sobre 10, teniéndose en cuenta que las tareas son
requisito indispensable para poder presentarse a las
pruebas.............cceieiiinnnn. Resto hasta 100%

La nota final se obtendra a través de una media entre las calificaciones de las distintas
evaluaciones, siempre y cuando todas ellas estén aprobadas (es decir, tener un 5 como
minimos sobre 10). Para los alumnos que no hayan superado alguna evaluacién se realizara
una prueba de recuperacion con todos los contenidos de la evaluacién/es no superadas. En la
convocatoria de septiembre el alumno deberd realizar una prueba escrita por la totalidad de
la asignatura.

También sera posible presentarse a las pruebas escritas de recuperacion para subir
nota, con la salvedad de que si se suspenden se bajara la nota (1 punto si se obtiene una nota
inferior a 3 y 0.5 puntos si esta por debajo de 5 y encima de 3). Si se obtiene una nota superior
a 5, el alumno se quedara con la mejor de las calificaciones.

El redondeo al alza de las notas finales se realizara a partir de 0,7.
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En todas las pruebas se informara al alumno del valor numérico de cada pregunta o
epigrafe del ejercicio (sistema de puntuacion).

En caso de que el alumno tenga faltas de ortografia en un examen, se le podra bajar
0.05 puntos por cada falta.

La nota necesaria para superar la asignatura, tanto en las distintas evaluaciones como
en la nota final, tiene que ser igual o superior a 5 puntos.

ESTA TERMINANTEMENTE PROHIBIDO TENER CUALQUIER TIPO DE
DISPOSITIVO ELECTRONICO DURANTE LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS (Mdviles,
tabletas, relojes inteligentes, etc.). Si durante la realizacién de una prueba se detecta que un
alumno tiene alguno de estos dispositivos en su poder, se le retirara el examen
automaticamente y obtendra una calificacién de cero en dicha prueba. Se recomienda que los
dejen en casa.

Organizacioén y secuenciacién de los contenidos

FECHAS UNIDADES DIDACTICAS HORAS PRUEBAS EVALUACION
18/09 UNIDAD DIDACTICA L. LA 5
EMPRESA
UNIDAD DIDACTICA 2.
26/09 BLOQUE 1 CLASES DE EMPRESAS 8 23/10
10/10 UNIDAD DIDACTICA 3. EL 7 27/11
ENTORNO DE LA EMPRESA
UNIDAD DIDACTICA 4. PRIMERA
25/10 BLOQUE 2 DESARROLLO DE LA 7 41H
EMPRESA
21/11
11/11 BLOQUE 7 UNIDAD DIDACTICA 5. LA 9

FUNCION FINANCIERA

UNIDAD DIDACTICA 6. LA

28/11 BLOQUE 4 FUNCION PRODUCTIVA Y 18 26/02
APROVISIONAMIENTO 20/02
UNIDAD DIDACTICA 9. LA SEGUNDA
17/01 BLOQUE 6 INFORMACION CONTABLE DE 20 42 H
LA EMPRESA
UNIDAD DIDACTICA 7. LA
21/03 BLOQUE 3 ORGANIZACION Y DIRECCION 11 13/05
DE LA EMPRESA
04/05 TERCERA
UNIDAD DIDACTICA 8. LA 33H
12/04 BLOQUE 5 ) 18
FUNCION COMERCIAL
ToTAL 116 116

Libro: PALACIOS, C y ROMERA, I. (2015): Economia de la Empresa 2° Bachillerato. Copy
Center Digital. Zaragoza
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